	一、基本概况：

	姓    名
	
	出生年月
	
	性 别
	
	民 族
	

	婚姻状况
	
	健康状况
	
	籍 贯
	
	身 高
	

	宗教信仰
	
	政治面貌
	
	职 称
	
	属 相
	

	有何讳忌
	
	身份证号
	

	兴趣爱好
	

	联系方式
	宅电/              手机/             Email/

	二、家庭背景：

	主要成员
	工作单位
	职位
	联系电话

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	三、教育背景：

	
	时  间
	毕业院校/培训机构
	所学专业
	学历、证书及证书号码

	第一学历
	
	
	
	

	第二学历
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	四、语言能力（普通话是否标准流利、外语听说读写译能力及其他语言）

	

	

	五、技能培训
[生产管理(如5S等)＼质量体系（ISO/QS/TS）＼企业管理＼外语＼设计软件等]

	

	

	

	

	

	六、其他技能（所掌握的其他专业知识、熟练使用的设计软件等）

	

	

	

	七、自我评价（评价个人取得的工作经验、技能特长、适合的岗位）

	

	八、具体要求(希望岗位、年薪要求范围、福利及离就职的困难等)

	

	九、工作经历、职责与业绩（一直工作于同一家公司的，可分不同阶段予以介绍）：

	工作单位1
	　  
	工作时间  
	    年   月至

	担任职务
	
	下属职工人数
	

	单位地址
	

	该公司简介（公司性质、主要产品、产品配套企业、员工人数、年产值等）

	

	

	

	工作描述
	工作职责与内容（①所履行的职责或技术部门管理职责②主持或者参与开发设

	
	计的项目③有关TS16949、QS9000、ISO9000、VDA6.1等质量体系的工作

	
	④开发设计的产品销往或合作企业⑤与本岗位有关的生产工作⑥其他工作）

	

	

	

	取得的业绩（个人取得的奖励与荣誉、获得专利等）：

	

	

	工作单位2
	　  
	工作时间  
	    年   月至

	担任职务
	
	下属职工人数
	

	单位地址
	

	该公司简介（公司性质、主要产品、产品配套企业、员工人数、年产值等）

	

	

	

	工作描述
	工作职责与内容（①所履行的职责或技术部门管理职责②主持或者参与开发设

	
	计的项目③有关TS16949、QS9000、ISO9000、VDA6.1等质量体系的工作

	
	④开发设计的产品销往或合作企业⑤与本岗位有关的生产工作⑥其他工作）

	

	

	

	取得的业绩（个人取得的奖励与荣誉、获得专利等）：

	

	

	工作单位3
	　  
	工作时间  
	    年   月至

	担任职务
	
	下属职工人数
	

	单位地址
	

	该公司简介（公司性质、主要产品、产品配套企业、员工人数、年产值等）

	

	

	

	工作描述
	工作职责与内容（①所履行的职责或技术部门管理职责②主持或者参与开发设

	
	计的项目③有关TS16949、QS9000、ISO9000、VDA6.1等质量体系的工作

	
	④开发设计的产品销往或合作企业⑤与本岗位有关的生产工作⑥其他工作）

	

	

	

	取得的业绩（个人取得的奖励与荣誉、获得专利等）：

	

	

	注意：候选人属于下列情况的本公司将不能提供服务

	①正在承担国家、省重点工程、科研项目的技术和管理主要人员；

	②未满轮换年限的赴新疆、西藏工作的人员；

	③从事涉及国家安全或者重要机密工作人员；

	④因违法违纪嫌疑正在依法接受审查尚未结案的人员；

	⑤法律法规规定不能流动的特殊岗位的人员。


